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Übernahme von Royal Liver rückt näher 
Liverpool Daily Post, 22.06.2010  
Die geplante Übernahme von Royal Liver durch den Marktführer Royal 
London macht Fortschritte: Royal Liver hat bestätigt, sich mit Royal 
London in den wichtigsten Punkten unverbindlich geeinigt zu haben. 
Wenn das Board von Royal Liver ein formales Übernahmeangebot 
annimmt, müssen noch die 200 Delegierten darüber abstimmen; diese 
werden von den Mitgliedern gewählt, in deren Besitz sich das 
Unternehmen befindet.  
 
Goldene Gelegenheit in Soho 
Property Week, 02.07.2010 
Royal London hat den „Golden Quadrant“, ein Immobilienportfolio 
südlich vom Golden Square in Soho, an GMS Estates verkauft. Der 
Preis lag bei 7 Millionen Pfund, was einer Rendite von 6% entspricht. 
Royal London wurde dabei von Hanover Green vertreten. 
 
S&P erhöht Rating-Ausblick für Royal London auf „positiv“ 
IFAonline.co.uk (Web), 14.07.2010 
Standard & Poor’s hat den Rating-Ausblick für Royal London auf 
„positiv“ heraufgestuft. Der Lebensversicherer habe seine Stellung auf 
dem britischen Markt gefestigt, hieß es zur Begründung. Royal London 
sei „für den Wettbewerb bei Lebens- und Rentenversicherungen in 
Großbritannien gut aufgestellt“, unter anderem dank seines starken 
Managements und seiner soliden Kapitalisierung. 
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Arbeiten bis in das achte Lebensjahrzehnt 
The Daily Telegraph, 24.06.2010 
Die Regierung will mehr Bürger zu einem späteren Renteneintritt 
bewegen. Deshalb soll es Unternehmen verboten werden, Angestellte 
mit 65 Jahren zwangsweise in Rente zu schicken; zugleich wird das 
Mindestalter für staatliche Renten auf 66 Jahre angehoben. Der Schritt 
soll ein neues Zeitalter mit kürzerem, aber besser finanziertem 
Ruhestand einläuten. Mit zunehmender Lebenserwartung soll das 
Rentenalter noch weiter angehoben werden. Es ist zu erwarten, dass die 
meisten Menschen in der zweiten Hälfte dieses Jahrhunderts bis in ihr 
achtes Lebensjahrzehnt hinein arbeiten werden. Zum Ausgleich werden 
sie wahrscheinlich höhere staatliche Renten erhalten, die durch 
betriebliche Leistungen ergänzt werden. 
 
Regulierungsbehörden nehmen belgisches Unternehmen aufs Korn 
Financial Times, 30.06.2010 
Der britische Rentenregulierer hat zum ersten Mal ein Unternehmen 
förmlich aufgefordert, Ausgleichzahlungen an eine Pensionskasse zu 
leisten, die es durch die Liquidation einer Tochtergesellschaft zu 
umgehen versucht haben soll. Diese erste „Contributions Notice“ ging 
an das belgische Unternehmen Michel Van De Wiele, das seine 
britische Tochter Bonas UK in einem vorarrangierten Verfahren 
liquidiert und ohne die Pensionsverpflichtungen zurückgekauft hatte. 
 
„Arbeiten bis zum Umfallen“ – Briten fürchten Altersarmut 
Daily Mail, 01.07.2010 
Jeder zehnte Brite erwartet, dass er bis an sein Lebensende arbeiten 
muss. Dies geht aus einem Bericht von Aviva hervor, in dem es zugleich 
heißt, dass Experten eine Zunahme dieses Anteils erwarten. Demnach 
haben Millionen Briten keine Rentenansprüche, keine Ersparnisse, hohe 
Hypotheken und teils enorme Schulden. Laut Clive Bolton, Retirement 
Director bei Aviva, zeigen die Ergebnisse, dass es in den letzten Jahren 
einen „ernüchternden Erkenntnisprozess“ gegeben hat und dass sich die 
Einstellungen zum Ruhestand dramatisch verändert haben. 
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